DOHOD A ¢ 16/14/010/63
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Komérno
Sidlo: Nam. M. R. Stefanika 9, 945 01 Komarno
V mene ktorého kona: Ing. Maria Pola¢kova riaditel’ka
ICO: 30794536

(d’alej len ,,urad™)

Obec Zemianska Ol¢a
Sidlo: Hlavna 26, Zemianska Ol¢a, 94614
V mene ktorého kond: Gustav Magyarics starosta obce
ICO: 00306720

(d’alej len ..organizator™)

uzatvaraju
tito dohodu:

Preambula

Ucelom uzatvorenia tejto dohody je aplikéacia § 10 zékona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zdkona ¢&. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je tiez zavidzok organizatora realizovat’ ¢innost’ bliZSie $pecifikovant
v ¢ldnku II tejto dohody, ato prostrednictvom obcanov v hmotnej nidzi, ktorych ucast” za
tymto tcelom zabezpec¢i trad.

3. Dalej je predmetom tejto dohody tiprava prav a povinnosti Géastnikov dohody pri zabezpeceni
realizacie Cinnosti a splneni zdkonnych predpokladov na poskytnutie davky v hmotnej nidzi.

Clénok 11
Podmienky vykonu ¢innosti

—_—

Vykon ¢innosti jedného ob¢ana sa uskuto¢iiuje v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou:

a) menSich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoctovii organizaciu alebo prispevkovi
organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec
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2. Organizator je povinny zabezpecit vykonavanie aktivaénej ¢innosti v termine od 01.01.2017 do
31.12.201 75

(S

Miesto vykonu ¢innosti:
Kataster obce Zemianska Ol¢a

4. Druh ¢innosti:

- tvorba, ochrana, udrziavanie a zlep3ovanie zivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultarneho dediCstva

- podpora vzdelavania

- rozvoj a poskytovanie socidlnych sluzieb a d’alsich ¢innosti v socialnej oblasti
- napoméhanie udrziavania poriadku v obci

- d’al8ie ¢innosti

5. Denné tasové vymedzenie vykonéavania ginnosti (od — do) : od 8,00~ 16,00 hod.

6. Pocet vytvorenych miest/obtanov v hmotnej nudzi, ktori budu zabezpetovat' ¢innosti podla
bodu 4 tohto ¢lanku, najviac: 50.

Clanok I11
Priva a povinnosti iradu
1. Urad sa zavizuje poskytovat organizatorovi ¢ast obcanov v hmotnej nudzi na ucely vykonu
innosti v zmysle tejto dohody
2. Urad sa zavizuje zabezpeCit pre obtana na vlastné naklady:

a) Urazové poistenie,
b) zabezpecenie uschovy. evidencie, vydavania OOPP a PP ob&anom na zadiatku Cinnosti a
prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skon¢eni vykonu ¢innosti.
3. Urad je opravneny vykonavat  kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody
organizatorom, najmé kontrolu vykonu ¢innosti v zmysle ¢lanku 11 tejto dohody.

Clanok IV
Priva a povinnosti organizatora

1. Organizator sa zavézuje zabezpetit  dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

2. Organizétor sa zavézuje zabezpeCit' pre obtana na vlastne naklady:

a) osobné ochranne pracovné prostriedky.,

b) pracovné pomocky,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyzaduje,

d) zabezpecenie Gschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP obCanom na zaGiatku ¢innosti a
prevzatia OOPP a PP od obg&anov po skonceni vykonu ¢innosti.



3. Organizator sa zavézuje vytvorit zakladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylicenie rizik a faktorov podmienujucich vznik pracovnych trazov.
chor6éb z povolania a inych poskodeni zdravia zprace aza tymto Ucelom si plnit’ vietky
povinnosti vztahujiice sa na zamestnavatel'a, v zmysle zakona ¢, 124/2006 7. z. 0 bezpe¢nosti a
ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Clénok V
Kontaktné osoby

I Za ueelom organizacie a koordindcic ¢innosti ob¢ana Specifikovanej v ¢lanku 11 tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, tirad ustanovuje kontaktnu osobu:

Meno a priezvisko: Silvia Mitasova

Telefonne ¢islo: 0915/912265

E-mailov4 adresa: Silvia.Mitasova@upsvr.gov.sk

2. Za ucelom organizacie a koordinacie ¢innosti ob¢ana Specifikovanej v &lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu:
Meno a priezvisko: Szénasi Ladislay
Telefénne ¢islo: 0905/296173
E-mailov4 adresa:

vykone ¢innosti, ktora musi byt predlozena na trad vzdy 1. pracovny de nasledujuceho
kalendarneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca. Mesa¢na evidencia dochadzky musi byt
podpisana Statutarnym organom organizatora, pripadne kontaktnou osobou oprdvnenou konat’
V. mene organizatora a oprdvnenou kontaktnou osobou uradu (koordinator aktivacného centra).
Ugast’ ob¢ana na vykonavani &innosti potvrdzuji ob¢ania svojim vlastnoruénym podpisom
Vv mesacnej evidencii dochadzky.

Clinok VI
Odstipenie od dohody

J€ povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmé ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit vykon ¢innosti Specifikovanych v ¢lanku I1, alebo branit
radu vo vykone jeho prav a povinnosti, tirad je opravneny od dohody odstipit/resp. moze
odstlpit” (odstipenim od dohody tato dohoda zanika ku diiu doru¢enia pisomného odstlipenia
organizatorovi).

1.V pripade, ak organizator porusi svoj

2. Novt dohodu trad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od odsttiipenia
od predchadzajicej dohody.



Clanok VII
Zaverectné ustanovenia

1. Téato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pri¢om kazdy z ucastnikov dostane jedno
vyhotovenie.

2. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma tcastnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost a i€innost” diiom jej podpisania oboma tc¢astnikmi dohody.

4. Ugastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, pre¢itali si ju, jej
obsahu porozumeli a suhlasia s fou.

Prilohy: ¢.1 —Vysvetlivky k pracovnym ¢innostiam
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Priloha c.1

Vysvetlivky k pracovnym ¢innostiam.

Al - tvorba, ochrana, udrziavanie a zlepSovanie zZivotného prostredia a ekonomickych
podmienok obyvatel'ov obce

A2 - starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedicstva

A3 - podpora vzdelavania

A4 - rozvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a d’al$ich ¢innosti v socialnej oblasti

A5 - napomahanie udrziavania poriadku v obci

A6 - d'alsie ¢innosti

B1 - ¢innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez Stéatnej
prislusnosti, osoby poc¢as vykonu trestu

odnatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z vykonu trestu odfiatia slobody. z
vykonu vizby a z vykonu "

ochrannej vychovy. drogovo a inak zavisle osoby, nezaopatrené deti, osoby odkazané na
starostlivost’ inych 0sob seniorov,

osoby trpiace domacim ndsilim a nezamestnané osoby alebo ¢innost’ pri poskytovani
verejnoprospesnych ¢innosti a d’alSich

¢innosti v oblasti socidlnych veci a zdravotnictva

B2 - ¢innosti v neformalnom vzdelavani v praci s mladezou a v Specializovanych ¢innostiach
v oblasti prace s mladezou

B3 - ¢innosti pri odstranovani nasledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri
humanitarnej pomoci, zachrane Zivota a

zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poZiarmi a pri uskuto¢iovani rozvojovych
programov v ramci projektov domacich,

zahrani¢nych a medzinarodnych organizacii

B4 - Cinnosti pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia,
kultirnych, a cirkevnych pamiatok, pri

starostlivosti o ochranu a zachovanie kulturneho dedi¢stva a pri organizovani kultarnych,
Sportovych, telovychovnych,

charitativnych, vzdelavacich a osvetovych podujati

B5 - ¢innosti pri odstraiovani foriem socialneho a ekonomického znevyhodnenia a
znevyhodnenia vyplyvajtaceho z dévodu

veku a zdravotného postihnutia, ktoré¢ho cielom je zabezpegit' rovnost prileZitosti v praxi
B6 - Cinnosti pri za¢lefiovani os6b Zzijiicich v socialne vylu¢enom spolocenstve do spolo¢nosti,
najmd pri odstrafiovani

vSetkych foriem ich znevyhodnenia

B7 - administrativne prace pre verejnu spravu

B8 - d'alsie ¢innosti podl'a osobitnych zékonov

C1 - Cinnosti na predchadzanie mimoriadnej situdcie

C2 - ¢innosti po¢as mimoriadnej situacie

C3 - Cinnosti pri odstranovani nasledkov mimoriadnej situacie



