
DOHODAi. 161141010/63
uzatvorend podl'a S 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.

z?kona t. 4l'7 D0l3 Z. z. o pomoci v hmotnej nLidzi v platnom zneni

tiastnici dohody

Iirad prrice, sociilnych veci a rodiny Komdrno
Sidlo: Nem. M. R. Stef6nika 9. 945 0l Komrimo
V,mene ktordho konii: Ing. M6ria Pol6dkovd riaditel'ka
ICO: 30794536

(d'alej len ,,rirad")
a

Obec Zemianska Olia
Sidlo: Hlavn6 26, Zemianska Olda, 94614
V mene ktor6ho konii: Gustiiv Magyarics starosta obce
IeO:00306720

(d'alej len,.organizritor")

uzatvirajri
ttto dohodu:

Preambula

Udelom uzatvorenia tEto dohody je aplikricia g l0 z.ikona d. 4I7/20I3 Z. z. o pomoci v hmotnej
nrldzi v platnom zneni do praxe.

Cldnok I
Predmet dohody

l. Pr€dmetom uzatvorenia tejto dohody je aplik6cia $ 10 zrikona t.41712013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je tiez zdv?izok organiziitora realizovat' dinnost' bliiSie Specifikovani
v dlenku II tejto dohody, ato prostrednictvom obdanov v hmotnej nrjdzi, ktoqich idast'za
timto ridelom zabezpedi irad.

3. Dalej je predmetom tejto dohody riprava pr6v a povinnosti fdastnikov dohody pri zabezpedeni
realiz6cie dinnosti a splneni zdkonnlich predpokladov na poskytnutie drivky v hmotnej ntidzi.

C16nok II
Podmienky vjkonu iinnosti

I . Vlikon dinnosti jedndho obdana sa uskutodiuje v rozsahu 32 hodin mesadne, a to fomou:

a) mensich obecn;fch sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovri organiziiciu alebo prispevkovi
organizdciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec



2. Organizdtor je povinni zabezpedif rrykon6vanie aktivadnej dinnosti v termine od 0l 0l '2017 do

31.12.2017 .

3. Mieso vikonu dinnosti:

Kataster obce Zemianska Olda

4. Druh dirmosti:

- tvorba, ochnn4 udrZiavanie a zlep5ovanie Zivotn6ho prostedia a ekonomickich podmienok

oblnr'atelov obce

- starostlivosf, rozvoj, ochnna a zachovanie kultimeho dedidstva

- podpora vzdeirivania

- i"r- 
" 
p"ttt 

"tttte 
soci6lnych sluZieb a d'alsich dinnosti v soci6lnej oblasti

- naporn6hanie udrZiavania poriadku v obci

- dalsie dinnosti

Denn6 dasovd vymedzenie vykon6vania dinnosti (od - do) : od 8,00 - 16,00 hod.

budf zabezPedovaf dinnosti Podta
Podet v],tvoren:ich miesVobdanov v hmotnej ntidzi' ktori

bodu 4 tohto dlanku, najviac: 50'

1.

3.

l.

tHnok Iu
Priva a Povinnosti fradu

Urad sa zaviizuje poskltovaf organizAtorovi fdasf obdanov v hmohej nridzi na itdely qikonu

iinnosti v zmysle tejto dohodY

iri "ir"ii"i" tia"zpedif pre obdana na vlastne nikladv:

a) trazov6 Poisteme'
ii 1"i."*i"..-ot.iovy. evidencie vyddvania ooPP a-PP ob'anom na za'iatku dinnosti a

prevzalia OOPP a PP od obdanov po skon'eni ql(onu clnnoso 
, , .-,. . .r.

Urad je oprdvnenj vykondvat tontolu plneni; povimosti \Tplivajticich ztejto dohody

n.o-i*to-m, naj.a kontrolu rikonu dinnosti v zmysle 
'le{*u 

ll rejlo dohody

eHnoklv
Pr6va a Povinnosti organiz{tora

Orsaniz6tor sa za'ritz'rie zlrbezpecrf dodrZiavanie dohodnutjch podmienok podas celdho

obdobia wania dohodY.

OrgalrTAror sazavaztie zabezpedif pre obdana na vlastn6 nriklady:

a) osobnd ochrarmd pracovn6 prostriedky,

b) Facovne PomOckY.
ci ;dravomepreukazy. ak to charakter dinnosti vyzaduje'

;i ;;ili;;t"d;q, evidencie, vldavania-oori a PP obdanom na zadiatku dinnosti a

"' fi""rltu <jopp 
" 

lP'od obc*ou po-.koneeni q;konu einnosti

5.

6.



3 oryanizlltot sa zaviiztje q,tvorif zikladnd podmienky na zaistenie bezpednosti a ochrany

;:f; *"i, x{ufl?r,Ii:##i#illiflfr :{:','","* 
jlii,r':rffi 

I ";::il
o"t.*",a.*i"'pi p,a;i; ffi::';;il;i:;)"Ti,:;:iiff":"1i4/2006 Z. z. obezpeinosti a

itnnok v
Kontaktn6 osoby

I Za irderom organizircie a koordindcie dinnosti obdana specifikovanej v dldnku II tejto dohody
", 

adohladunadjej vjkonom.lrad usranorujekontaktnuorobu, 
- - -,'.,

rvreno a prrez\ tsko: Sil\ ia Mitasov,
Telefonne dislo: O91St9t226S
E-mailovd adresa: Silvia.Mitasova@upsvr. gov.sk

2. Za :f.d€lom organizdcie a koordinricie dinnosti obaana Specifikovanej v dl6nku II rejto dohodya.dohl'adu nadjej vjkonom- organizdlor usr-*";. to",, fr,i ir"Or,, 
' .'"

\4eno a prie,/\ isko: Szdndsi L;isla\
Telefdnne dislo: 0905/296 I 73
E-mailovri adresa:

'fH$;;,i"j.ti"ii3**lt#:::Tril{l",Hh{{.-ffi ,,";] j,it,.J."J}fi ::"T::t:

i:ff g#i.""ffi 
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2.

l.

oo*oSjiilIJu'"n"u,
V pripade. ak organizillor porusi svoie povinnosti v) pli vaj!.ice z lejlo dohody. nalmZi ak svojimhonantm. resp. nekonanim bude marir.vjkon ..""i,i .dii*""-,;;";;;rt, r, atebo brdnir.lmdu vo vikone jeho prdr a povinno

:l;**:",* l;#""i';;':iil:lJXt#ii;;'iT;X' #"!l,i# l,,l,Ll iJiiiTi;,ffii;

*;:i:ffi;j::$ ffi::]out.. uzatvori najskor po uplvnuti troch mesiacov od odstrpenia



Clinok VII
Ziver€tn€ ustanoYenia

1. T6to dohoda je lyhotovend v dvoch lyhotoveniach, pddom kaZdi z ridastnikov dostane jedno
'vThotovenie.

2. Zmery a doplnenia tejto dohody moZno rykonaf len pisonmim dodatkom k tejto dohode,
podpisanim oboma idastnikmi dohody.

T610 dohoda nadobrida platrosf a ridinnost' diom jej podpisania oboma tdashfkmi dohody.

Utastnlci tejto dohody vyhlasujir, Ze s(r opr6\,nenf tfto dohodu 'dodplsat', predftali si ju, jej
obsahu porozumeli a sflLlasia s llou.

Prilohy: d. 1 -Vysvedivky k pracor.n;fon dinnostiam

V Kom6rne dna 29.11.2016

. Ing. Mdria Pol6dkov6
Urad pdce socidlnych veci a rodiny

Kom6mo

fx$ f@"}\ ^*s/

fsz30223
Obdĺžnik

fsz30223
Obdĺžnik



Priloha t.1

Vysvetlivky k pracovnim iinnostiam.

Al - tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlep5ovanie Zivotndho prostredia a ekonomickich
podmienok obyvatel'ov obce
A2 - starostlivosf, rozvoj, ochrana a zachovanie kulttirneho dedidstva
A3 - podpora vzdelavania
44 - rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a d'alsich dinnosti v socialnej oblastr
,A5 - napomrihanie udrZiavania poriadku v obci
A6 - d'alsie dinnosti
Bl - ainnosti pre osoby so zdravotnich postihnutim, cudzincov a osoby bez StdtneJ

prislusnosti, osoby podas vikonu trestu
odriatia slobody alebo ochrannej viichovy a po prepusteni z vikonu tresru odiatia slobody. z
vikonuv:izbyazvikonu
ochrannej vlfchovy, drogovo a inak z6visle osoby, nezaopatrend deti, osoby odkdzand na
starostlivosf inich os6b seniorov,
osoby trpiace domdcim nesilim a nezamestnand osoby alebo dinnost'pri poskyto!ani
verejnoprospeSnich dinnosti a d'alsich
dinnosti v oblasti socialnych veci a zdravotnictva
82 - dinnosti v neformiilnom vzdeliivani v plici s mlldeZou a v Specializovanlich iinnostiach
v oblasti prece s mlddezou
83 - dinnosti pri odstraiovani n6sledkov prirodnlich a ekologickjch katastrof, pri
humanit6mej pomoci, zichrane Ll\ota a
zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poziarmi a pri uskutodiovani rozvojovlich
programov v riimci projektov dom6cich,
zahranianich a medzin6rodnich organizdcii
94 - dinnosti pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo zlepsovani Zivotndho prostredia,
kulturnych. a cirkevnfch pamiatok, pri
starostlivosti o ochranu a zachovanie kultirneho dedidstva a pri organizovani kultfmych,
Sportovich, telovichovnich,
cha tativnych, vzdelavacich a osvetovich podujati
B5 - dinnosti pri odstraiovani fo em sociiilneho a ekonomickdho znevlihodnenia a
znevjhodnenia vypllivajuceho z d6vodu
veku a zdravotndho postihnutia, ktordho ciel'om je zabezpedif rovnost' prilezitosti v praxi
86 - dinnosti pri zadleiiovani osdb Zijricich v socidlne vylidenom spolodensrve do spolodnosti,
najma pri odstmiovani
vSetklich foriem ich znev;ihodnenia
B7 - administralivne prdce pre rerejnu sprdvu
88 - d'alSie dinnosti podl'a osobitnich z6konov
Cl - ainnosti na predch6dzanie mimoriadnej situacie
C2 - dinnosti podas mimoriadnej situecie
C3 - dinnosti pri odstraiovani niisledkov mimoriadnej situacie


